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ZIELFRAGEN

Ziel bedeutet: erstrebter Punkt, erstrebter Zustand.

Was passiert den Menschen, die keine Ziele haben?

Was kann ich von einem vage und ungenauen formulierten Ziel erwarten?

1. Welches Ziel, haben Sie sich zuletzt gesetzt?

2. Welche Ziele sind fur dieses Jahr noch geplant?

3.  Welche Ziele sind bereits fur die nachsten 3-5 Jahre geplant?

4. Was ist Ihr Unternehmensziel? (sternenhoch, nicht so schnell erreichbar)

5. Welches Ziel hatten Sie als Sie die Fihrung Ihres Unternehmens
tubernahmen?

6. Welches Ziel hatten Sie immer schon?

7. Welche Ziele haben Sie fur die nahe Zukunft?
(noch nicht schriftlich formuliert)

8. Welche Ziele haben Sie fir die ferne Zukunft?
(noch nicht schriftlich formuliert)

9. Welche Hindernisse stehen den Zielen aus 1-8 im Weg?
10. Welche Schwierigkeiten kénnte es bei der Zielerreichung von 1-8 geben?
11. Was musste passieren, dass Sie lhr Ziel von 1-8 realisieren?

12. Wen kdénnten Sie zur Unterstitzung einbinden?
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